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Seletuskiri
Aktsiaseltsi Viljandi Veevark pohikirja muutmine

Eelndu eesmirk on muuta AS Viljandi Veevirk pohikirja, suurendades aktsiaseltsi aktsiakapitali
lubatavat miinimum- ja maksimummaééra.

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse (KOKS) § 22 16ike 1 punkt 24 kohaselt on linna poolt
dritihingu ja sihtasutuse asutamine, 10petamine ning pohikirja kinnitamine ja muutmine volikogu
ainupddevuses. KOKS § 35 1dige 3 sitestab, et kui aktsiaseltsil on ainsaks aktsioniriks linn, siis
selle aktsiaseltsi pohikirja ja selle muudatused kinnitab kohaliku omavalitsuse volikogu.
Ariseadustiku § 341 15ige 3 sitestab, et kui aktsiakapitali suurendamise tdttu tuleb muuta péhikirja,
tuleb pohikirja muutmine otsustada enne aktsiakapitali suurendamist.

Eelnduga muudetakse AS Viljandi Veevirk pohikirja punkti 3.1, sdnastades selle jargnevalt: ,,3.1.
Aktsiaseltsi miinimumkapital on 1 200 000 (iiks miljon kakssada tuhat) eurot ja aktsiaseltsi
maksimumkapital on 4 800 000 (neli miljonit kaheksasada tuhat) eurot.*

Aktsiakapitali miinimum- ja maksimummaira suurendamine on tingitud sellest, et kdesoleva aasta
algusest on aktsiaseltsi aktsiakapitali tegelikuks viirtuseks 1 200 000 eurot ehk hetkel kehtiva
pohikirja jargi on tegemist maksimaalse lubatava aktsiakapitali vddrtusega. Pohikirja muutmata ei
ole vajaduse tekkimisel enam voOimalik aktsiakapitali suurendada ja vastavalt kehtivale
regulatsioonile ei saa suurendamine toimuda enne kui pohikirja muutmise otsus on vastu voetud.

Selleks, et pohikiri voimaldaks aktsiakapitali vajadusel ka pikemas perspektiivis suurendada, on
kdesoleva eelnduga ettepanek senist lubatud aktsiakapitali vahemikku neljakordistada ehk senisest
maksimummadrast 1 200 000 eurot saab edaspidi miinimummair ja aktsiakapitali vdoimalikuks
maksimummaéiraks saab 4 800 000 eurot. Aktsiakapitali tegelikku muutmist saab vajadusel
operatiivselt otsustada juba linnavalitsus volikogu poolt sitestatud vahemikus.

Eelnduga ei kaasne Viljandi linnale tdiendavat tulu ega kulu.
(allkirjastatud digitaalselt)

Marko Kotsar
digusteenistuse juht



KINNITATUD
Viljandi Linnavolikogu 27.05.2021
otsusega nr /.../

AKTSIASELTSI VILJANDI VEEVARK
POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1. Aktsiaseltsi drinimi on Aktsiaselts Viljandi Veevirk (edaspidi nimetatud aktsiaselts),
lithendatult AS Viljandi Veevirk.

1.2. Aktsiaselts on Viljandi Linna Munitsipaalettevotte Viljandi Veevirk digusjédrglane.

1.3. Aktsiaseltsi asukoht on Viljandi linn, Eesti Vabariik.

1.4. Aktsiaselts on eradiguslik juriidiline isik. Aktsiaseltsil on iseseisev bilanss, pitsat ja
arveldusarved pankades.

1.5. Aktsiaselts juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivast seadusandlusest ja pohikirjast.
1.6. Aktsiaselts tegutseb aktsionédride huvides vidhemalt Viljandi linna territoriaalse pddevuse
piirides.

2. AKTSIASELTSI TEGEVUSALA
2.1. Aktsiaseltsi tegevuse eesmirgiks on veevarustuse, heitvee ja sadevete drajuhtimise teenuse
osutamine fiitisilistele ja juriidilistele isikutele ning aktsiaseltsile aktsionéride poolt kdsundus- voi
muude lepingutega antud kohustuste tditmine.
2.2. Aktsiaseltsi tegevusalad on:
2.2.1. veevarustuse ja heitvee drajuhtimise teenuse osutamine;
2.2.2. veevirgi ja kanalisatsioonisiisteemide hooldus, renoveerimine ja ehitus ning sellealaste
teenuste osutamine;
2.2.3. vee- ja heitvee proovide votmine ning analiiiiside tegemine;
2.2.4. veevarustuse-ja kanalisatsioonialane konsultatsioon, todjooniste koostamine ja
ehitusjdrelevalve;
2.2.5. tdnavavalgustuse korraldamine, st valdkonnapohiste teenuse osutamine ja ehitustéode
tegemine.

3. AKTSIASELTSI AKTSIAKAPITAL

3.1. Aktsiaseltsi miinimumkapital on 1 200 000 (iiks miljon kakssada tuhat) eurot ja aktsiaseltsi
maksimumkapital on 4 800 000 (neli miljonit kaheksasada tuhat) eurot.

3.2. Aktsiaseltsil on iihte liiki nimelised aktsiad. Aktsia nimivdirtus on 0,60 eurot. Iga aktsia
annab lihe héile.

3.3. Aktsia on jagamatu.

3.4. Aktsia viljalaskehind ei voi olla vdiksem aktsia nimivéartusest.

3.5. Aktsia annab aktsiondrile Oiguse osaleda aktsiondride {iildkoosolekul ning kasumi ja
aktsiaseltsi 10petamisel allesjadanud vara jaotamisel.

3.6. Aktsiaselts voib iildkoosoleku otsusel vélja lasta volakirju, mille omanikul on digus vahetada
volakiri aktsia vastu (vahetusvolakiri).

4. AKTSIATE EEST TASUMINE

4.1. Aktsiate eest tehtav sissemakse voib olla rahaline voi mitterahaline.

4.2. Kui aktsionir ei tasu oma aktsia eest Oigeaegselt, on ta kohustatud maksma viivist 0,1%
summast iga tasumisega viivitatud pdeva eest.

4.3. Juhatus saadab tasumisega viivitavale aktsionirile teate ndoudega tasuda makse vihemalt iihe
kuu jooksul teate saamisest. Teates tuleb mirkida, et makse tasumata jiatmisel ithe kuu jooksul
kaotab aktsionir aktsia.



4.4. Kui aktsiondr ei tasu puudu olevat summat punktis 4.3. nimetatud tidhtaja jooksul, kaotab ta
aktsia. Aktsiondri poolt tasutud summa, mis ei iileta 1/5 aktsia nimivéartusest, kantakse
reservkapitali, iilejdinud summa tagastatakse aktsionérile.

4.5. Aktsia eest tasutavat summat ei vOi tasaarvestada tdOtasu, honorari ega teiste sarnaste
viljamaksetega.

4.6. Mitterahaline sissemaks voib olla mistahes rahaliselt hinnatav ja aktsiaseltsile iileantav asi voi
varaline Oigus, millele on voimalik pdorata sissenduet.

4.7. Mitterahalise sissemakse véirtuse hindamisel tuleb aluseks votta asja voi Giguse harilik
vidrtus. Vidrtuse hindamist teostab juhatuse poolt médratud sdltumatu ekspert voi iildkoosoleku
poolt moodustatud eraldi komisjon.

4.8. Mitterahalise sissemakse védrtuse hindamist kontrollib audiitor.

5. AKTSIONAR JA AKTSIASELTS

5.1. Aktsiaselts voib teha aktsioniridele viljamakseid ainult puhaskasumist vastavalt seadusele.
5.2. Dividendi voib maksta iiks kord aastas kinnitatud majandusaasta aruande alusel. Dividendi
maksmise kord ndhakse ette iildkoosoleku otsusega.

5.3. Dividendi suuruse kinnitab iildkoosolek. Noukoguga kooskolastatud ettepaneku esitab
juhatus.

5.4. Aktsiondril on Oigus nduda iildkoosoleku otsusega ettenidhtud dividendi viljamaksmist.
Dividend makstakse rahas. Aktsionéri ndusolekul voib dividendi maksta ka muu varaga.

5.5. Kui aktsiondrile on makstud suurem dividend kui tal oli digus saada, peab ta selle tagastama,
kui ta dividendi saades teadis voi pidi teadma, et see on talle alusetult vilja makstud.

5.6. Aktsia voib kuuluda mitmele isikule iihiselt. Aktsiast tulenevate kohustuste tditmise eest
vastutavad isikud solidaarselt.

5.7. Kui nimeline aktsia kuulub mitmele isikule iihiselt, vdivad need isikud nduda kdigi nimede
kandmist aktsiatihele ja aktsiaraamatusse. Aktsionéridiguste teostamiseks peavad isikud
nimetama oma iihise esindaja.

5.8. Aktsiondril on digus iildkoosolekul saada juhatuselt teavet aktsiaseltsi tegevuse kohta.
Juhatus voib keelduda teabe andmisest, kui on alust eeldada, et see voib tekitada olulist kahju
aktsiaseltsi huvidele.

5.9. Aktsiondr vastutab aktsiondrina aktsiaseltsile, teisele aktsiondrile voi kolmandale isikule
tahtlikult tekitatud kahju eest. Aktsionér ei vastuta tekitatud kahju eest, kui ta ei ole votnud osa
kahju tekitamise aluseks olnud tildkoosoleku otsuse vastuvotmisest vOi kui ta héddletas otsuse vastu.

6. ULDKOOSOLEK
6.1. Aktsiondrid teostavad oma oOigusi aktsiaseltsis aktsiondride iildkoosolekul. Aktsiondride
ildkoosolek on aktsiaseltsi kdrgeim juhtimisorgan.
6.2. Korraline iildkoosolek toimub iiks kord aastas.
6.3. Erakorralise iildkoosoleku kutsub juhatus kokku kui:
6.3.1. seda nduavad aktsionérid, kelle aktsiatega on esindatud vihemalt 1/10 aktsiakapitalist;
6.3.2. aktsiaseltsil on netovara viahem kui pool aktsiakapitalist voi vihem seaduses ettenidhtud
aktsiakapitali suurusest;
6.3.3. seda nduab ndukogu voi audiitor.
6.4. Kui juhatus ei kutsu tildkoosolekut kokku iihe kuu jooksul aktsioniride, ndukogu voi audiitori
ndude saamisest, on aktsioniridel, ndukogul voi audiitoril digus iildkoosolek ise kokku kutsuda.
6.5. Uldkoosoleku pdevakorra miirab ndukogu. Kui iildkoosoleku kutsuvad kokku aktsionirid
vOi audiitor, midravad nemad ka iildkoosoleku paevakorra. Juhatus voi aktsionidrid, kelle
aktsiatega on esindatud vdhemalt 1/10 aktsiakapitalist, vdivad nduda teatud kiisimuse votmist
pédevakorda.
6.6. Juhatus saadab iildkoosoleku toimumise teate aktsiondridele aktsiaraamatusse kantud
aadressil. Korralise iildkoosoleku toimumisest peab ette teatama vidhemalt kolm nédalat ja
erakorralise iildkoosoleku toimumisest vihemalt iihe néddala.



6.7. Uldkoosolek voib vastu votta otsuseid, kui kohal on iile poole aktsiatega esindatud hézltest.
Kui iildkoosolekul ei ole esindatud nimetatud hiiled, kutsub juhatus kolme néddala jooksul, kuid
mitte varem kui 7 pédeva pirast, kokku uue koosoleku sama péaevakorraga. Uus iildkoosolek on
padev vastu votma otsuseid, sdltumata koosolekul esindatud hiiltest.
6.8. Uldkoosolekul koostatakse seal osalevate aktsiondride nimekiri, millesse kantakse
ildkoosolekul osalevate aktsiondride nimed ja nende aktsiatest tulenevate héailte arv, samuti
aktsiondri esindaja nimi. Nimekirjale kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija, samuti iga
ildkoosolekul osalenud aktsionir voi tema esindaja. Esindajate volikirjad lisatakse iildkoosoleku
protokollile.
6.9. Uldkoosoleku kokkukutsumise teates tuleb niidata:

6.9.1. aktsiaseltsi drinimi ja asukoht;

6.9.2. iildkoosoleku toimumise aeg ja koht;

6.9.3. mirge selle kohta, kas iildkoosolek on korraline vdi erakorraline;

6.9.4. iildkoosoleku pievakord;

6.9.5. muud koosolekuga seonduvalt tihtsust omavad asjaolud.
6.10. Uldkoosoleku pidevuses on:

6.10.1. pohikirja muutmine;

6.10.2. aktsiakapitali suurendamine ja vihendamine;

6.10.3. vahetusvolakirjade viljalaskmine;

6.10.4. ndukogu liikkmete valimine ja tagasikutsumine;

6.10.5. audiitori valimine;

6.10.6. erikontrolli midramine;

6.10.7. majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine;

6.10.8. aktsiaseltsi 10petamise, iithinemise, jagunemise ja iimberkujundamise otsustamine;

6.10.9. juhatuse vdi ndukogu litkme voi aktsiondri vastu ndude esitamise, samuti ndukogu

liikkmega tehingu tegemise otsustamine ja selles ndudes voi tehingus aktsiaseltsi esindaja

médramine;

6.10.10. muude seadusega iildkoosoleku piddevusse antud kiisimuste otsustamine.
6.11. Teistes aktsiaseltsi tegevusega seotud kiisimustes voib iildkoosolek otsuse vastu votta
juhatuse voi ndukogu ndudel.
6.12. Uldkoosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt on antud iile poole iildkoosolekul
esindatud hidltest. Uldkoosoleku otsused peab vastu vdtma iihehiilselt valdkondades, mille
tditmine on aktsiaseltsile antud kdsundus- v6i muude lepingutega.
6.13. Isiku valimisel loetakse iildkoosolekul valituks kandidaat, kes sai teistest enam haali.
6.14. Pohikirja muutmise, majandusaasta aruande kinnitamise ja kasumi jaotamise kinnitamise
otsus on vastu voetud, kui selle poolt on antud vihemalt 2/3 iildkoosolekul esindatud héiltest.
6.15. Pohikirja muutmise otsus joustub vastava kande tegemisel #riregistrisse. Ariregistrile
esitatavale avaldusele lisatakse iildkoosoleku otsus pohikirja muutmise kohta, iildkoosoleku
protokoll ja pdhikirja uus tekst.
6.16. Uldkoosoleku protokollile lisatakse koosolekule esitatud kirjalikud ettepanekud ja
avaldused ning koosolekul osalevate aktsiondride nimekiri. Protokollile kirjutavad alla koosoleku
juhataja ja protokollija. Eriarvamusele kirjutab alla selle esitanud isik.
6.17. Aktsiondril on digus saada iildkoosoleku protokolli voi selle osa drakirja.
6.18. Juhatuse, ndukogu voi aktsiondride ndudel, kelle aktsiatega on esindatud vdhemalt 1/10
aktsiakapitalist, peab iildkoosoleku protokoll olema notariaalselt tdestatud.
6.19. Kui aktsiaseltsil on iiks aktsionér, on aktsionril kdik digused, mis on iildkoosolekul.

7. JUHATUS

7.1. Juhatus on aktsiaseltsi juhtimisorgan, mis esindab ja juhib aktsiaseltsi.

7.2. Juhatusel on iiks kuni viis liiget.

7.3. Juhatuse litkmed valib ja kutsub tagasi ndukogu.

7.4. Juhatuse litkmed valivad endi hulgast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse tegevust.
7.5. Juhatuse liige valitakse kolmeks aastaks.

7.6. Juhatus korraldab aktsiaseltsi raamatupidamist.



7.7. Juhatus peab juhtimisel kinni pidama ndukogu seaduslikest korraldustest. Tehinguid, mis
viljuvad igapdevase majandustegevuse raamest, vOib juhatus teha ainult ndukogu ndusolekul.
Juhatus on kohustatud tegutsema majanduslikult kdige otstarbekamal viisil.

7.8. Aktsiaseltsi voib koigis digustoimingutes esindada iga juhatuse liige. Juhatuse liige ei pea
olema aktsiondr. Juhatuse litkmeks ei voi olla ndukogu liige, pankrotivolgnik ega isik, kellelt on
seaduse alusel dra voetud Gigus olla ettevatja.

7.9. Noukogu voib juhatuse liikme, sOltumata pohjusest, tagasi kutsuda, kusjuures temaga
sO0lmitud lepingust tulenevad digused ja kohustused Idpevad vastavalt lepingule.

7.10. Juhatuse liikmele voib maksta tema iilesannetele ja aktsiaseltsi majanduslikule olukorrale
vastavat tasu, mille suurus ja maksmise kord médratakse ndukogu otsusega.

7.11. Juhatuse liikmed vastutavad seaduse ja pohikirja nduete rikkumise ning oma kohustuste
tditmata jatmisega aktsiaseltsile voi aktsiondridele siiiiliselt tekitatud kahju eest solidaarselt.

7.12. Juhatuse liikkme vastu esitatava ndude aegumistihtaeg on viis aastat rikkumise toimumisest
vOi rikkumise algusest.

8. NOUKOGU
8.1. Noukogu planeerib aktsiaseltsi tegevust ja korraldab aktsiaseltsi juhtimist ning teostab
jarelevalvet juhatuse tegevuse iile. Kontrolli tulemused teeb ndukogu teatavaks iildkoosolekule.
8.2. Noukogul on kolm kuni viis liiget.
8.3. Noukogu liikkmed valib ja kutsub tagasi iildkoosolek. Noukogu litkmed valitakse viieks
aastaks.
8.4. Noukogu litkmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab ndukogu tegevust.
8.5. Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem, kui iiks kord kolme
kuu jooksul. Koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees voi teda asendav ndukogu liige.
8.6. Noukogu koosolek on otsustusvoimeline, kui sellest votab osa vihemalt ndukogu koosseisu
enamus. Noukogu koosolek protokollitakse.
8.7. Noukogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt hédletas ndukogu koosseisu enamus. Igal
noukogu litkmel on iiks héél. Noukogu litkmel ei ole Oigus hiidletamisest keelduda ega
erapooletuks jddda.
8.8. Noukogu annab juhatusele korraldusi aktsiaseltsi juhtimise korraldamisel. Noukogu
nousolek on vajalik tehingute tegemiseks, millega kaasneb:
8.8.1. osaluse omandamine ja Idppemine teistes iihingutes;
8.8.2. ettevotte omandamine, vodrandamine voi selle tegevuse 10petamine;
8.8.3. kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade voorandamine ja koormamine;
8.8.4. vilisfiliaalide asutamine ja sulgemine;
8.8.5. investeeringute tegemine, mis iiletavad selleks majandusaastaks ettendhtud kulutuste
summa;
8.8.6. laenude ja voOlakohustuste vOtmine, mis iiletavad selleks majandusaastaks ettendhtud
summa;
8.8.7. laenude andmine ja voOlakohustuste tagamine, kui see viljub igapdevase
majandustegevuse raamest.
8.9. Kéesoleva pohikirja p 8.8 nimetatud ndusolek ei ole vajalik, kui tehingu tegemisega
viivitamisega kaasneks aktsiaseltsile oluline kahju.
8.10. Noukogu kinnitab majandusaasta eelarve.
8.11. Noukogu nimetab ja kutsub tagasi prokuristi.
8.12. Oma iilesannete tditmiseks on ndukogul digus tutvuda koikide aktsiaseltsi dokumentidega,
samuti kontrollida raamatupidamise Oigsust, vara olemasolu, aktsiaseltsi tegevuse vastavust
seadusele, pohikirjale ja iildkoosoleku otsusele.
8.13. Noukogul on digus saada juhatuselt teavet aktsiaseltsi tegevuse kohta ning nduda juhatuselt
tegevusaruannet ning bilansi koostamist.
8.14. Noukogu vaatab ldbi majandusaasta aruande ja koostab selle kohta kirjaliku aruande, mis
esitatakse lildkoosolekule. Aruandes peab ndukogu nditama, kas ta kiidab heaks juhatuse poolt
koostatud aruande. Aruandes peab lisaks niditama, kuidas ndukogu on aktsiaseltsi tegevust
korraldanud ja juhtinud.



8.15. Noukogu otsustab juhatuse liikmetega tehingute tegemise ja digusvaidluste pidamise ning
mairab selleks aktsiaseltsi esindaja.

8.16. Noukogu liikmele makstakse tema iilesannete ja aktsiaseltsi majanduslikule olukorrale
vastavalt tasu, mille suurus ja maksmise kord médratakse iildkoosoleku otsusega.

8.17. Noukogu liitkmed vastutavad seaduse voi pohikirja nduete rikkumise ning oma kohustuste
tditmata jatmisega aktsiaseltsile siiiiliselt tekitatud kahju eest solidaarselt. Noukogu liige vabaneb
vastutusest aktsiaseltsi ees, kui ta on ebaseadusliku tegevuse aluseks oleva otsuse vastuvotmisel
jaanud eriarvamusele ning eriarvamus on kantud protokolli.

9. AUDIITOR JA ERIKONTROLL

9.1. Audiitori nimetab iildkoosolek, kes maidrab ka audiitori tasustamise korra.

9.2. Aktsiondride iildkoosolekul voivad aktsionirid, kelle aktsiatega on esindatud vihemalt 1/10
aktsiakapitalist, nduda aktsiaseltsi juhtimise vdi varalise seisundiga seotud kiisimustes erikontrolli
korraldamise otsustamist ja erikontrolli 1dbiviija méadramist.

9.3. Erikontrolli ldbiviijaks vdivad olla audiitorid. Kui kontrolli ldbiviijad médrab tildkoosolek,
kinnitab iildkoosolek ka nende tasustamise korra.

9.4. Erikontrolli ld@biviijad koostavad erikontrolli tulemuste kohta aruande, mille esitavad
aktsiondride iildkoosolekule.

10. ARUANDLUS JA KASUMI JAOTAMINE

10.1. Aktsiaseltsi majandusaasta algab O1. jaanuaril ja 10peb 31. detsembril.

10.2. Pidrast majandusaasta 10ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande raamatupidamise seaduses sdtestatud korras.

10.3. Pdrast raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande koostamist esitab juhatus need
viivitamatult audiitorile.

10.4. Juhatus esitab raamatupidamise aastaaruande, tegevusaruande, audiitori jdreldusotsuse ja
kasumi jaotamise ettepaneku (majandusaasta aruanne) iildkoosolekule.

10.5. Reservkapital moodustatakse iga-aastastest puhaskasumi eraldistest, samuti muudest
eraldistest, mis kantakse reservkapitali seaduse alusel. Reservkapital on védhemalt 1/10
aktsiakapitalist.

10.6. Igal majandusaastal tuleb reservkapitali kanda vidhemalt 1/20 puhaskasumist. Kui
reservkapital saavutab pohikirjas ettendhtud suuruse, 10petatakse reservkapitali suurendamine
puhaskasumi arvelt.

10.7. Reservkapitali voib iildkoosoleku otsusel kasutada kahjumi katmiseks, kui seda ei ole
voimalik katta aktsiaseltsi vabast omakapitalist, samuti aktsiakapitali suurendamiseks.

11. AKTSIAKAPITALI SUURUSE MUUTMINE

11.1. Aktsiakapitali voib suurendada uute aktsiate véljalaskmisega. Aktsiakapitali suurendatakse
ildkoosoleku otsusega.

11.2. Aktsiakapitali suurendamise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on antud vidhemalt 2/3
tildkoosolekul esindatud héiltest.

11.3. Aktsiaselts voib suurendada aktsiakapitali aktsiaseltsi omakapitali arvel sissemakseid
tegemata (fondiemissioon). Fondiemissiooni voib iildkoosolek otsustada pérast aastabilansi
kinnitamist. Kui fondimissioon otsustatakse pdrast seitsme kuu moodumist ajast, mille seisuga
aastabilanss koostati, tuleb koostada ja iildkoosolekul kinnitada vahebilanss.

11.4. Fondiemissiooni vOib ldbi viia uute aktsiate viljalaskmisega vOi olemasolevate aktsiate
nimiviirtuse suurendamisega.

11.5. Aktsiakapital loetakse suurendatuks ja uuest voi suurendatust osast tulenevad digused
tekkinuks kande tegemisest adriregistrisse.

11.6. Aktsiakapitali vOib vidhendada aktsiate nimivédrtuste vahendamisega vO1 aktsiate
tithistamisega.

11.7. Kui aktsiakapitali vidhendamise otsustab erakorraline iildkoosolek, esitab juhatus
ildkoosolekule kinnitatud eelmise majandusaasta aruande ja iilevaate aktsiaseltsi kdesoleva aasta
majandustegevusest.



11.8. Aktsiakapitali vihendamise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on antud vihemalt 2/3
ildkoosolekul esindatud hééltest.

12. AKTSIASELTSI LOPETAMINE
12.1. Aktsiaselts 1opetatakse:

12.1.1. tildkoosoleku otsusega;

12.1.2. kohtuotsusega;

12.1.3. teistel seadusega ettendhtud alustel.
12.2. Lopetamisotsus on vastu voetud, kui selle poolt on antud vdhemalt 2/3 iildkoosolekul
esindatud hiiltest.
12.3. Kui aktsiaseltsi 10petamise otsustab erakorraline iildkoosolek, esitab juhatus
tildkoosolekule iildkoosolekul kinnitatud eelmise majandusaasta aruande ja ililevaate aktsiaseltsi
kdesoleva aasta majandustegevusest.
12.4. Majandustegevuse iilevaates peab niditama, millise tdhtaja jooksul saab aktsiaselts
rahuldada volausaldajate nduded.
12.5. Aktsiaseltsi sundldpetamine viiakse 1ibi kohtuotsuse alusel.
12.6. Aktsiaseltsi 10petamisotsuse kandmiseks driregistrisse esitab juhatus avalduse. Avaldusele
lisatakse iildkoosoleku otsus ja tildkoosoleku protokoll.
12.7. Aktsiaseltsi Iopetamisel toimub selle likvideerimine.
12.8. Aktsiaseltsi likvideerijateks on juhatuse litkmed.
12.9. Likvideerijad avaldavad viivitamata teate aktsiaseltsi likvideerimismenetlusest iileriigilise
levikuga ajalehes ja Riigi Teataja lisas.
12.10. Pédrast koigi volausaldajate nduete rahuldamist ja raha deponeerimist koostavad
likvideerijad 10ppbilansi ja likvideerimisel jirelejddnud vara jaotusplaani. Allesjddnud vara
jaotatakse jaotusplaani kohaselt vastavalt aktsiondride aktsiate nimivadrtustele.
12.11. Likvideerijad annavad aktsiaseltsi dokumendid hoiule iihele likvideerijale voi kolmandale
isikule. Kui likvideerijad ei ole mddranud dokumentide hoidjat, miirab selle kohus.
12.12. Likvideerijad vastutavad tekitatud kahju eest nagu juhatuse litkmed.
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VILJANDI LINNAVOLIKOGU
OTSUS
27. mai 2021 nr

Sihtasutuse Holstre-Polli Vabaajakeskus
tegevuse 10petamine

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 16ike 1 punkti 24, sihtasutuste seaduse § 43 punkti
1 ja § 48 16ike 1 ja SA Holstre-Polli Vabaajakeskus pohikirja punktide 11.1, 11.2, 11.3 ja 11.4.
alusel ning lahtudes Viljandi Vallavolikogu 04.03.2021 ettepanekust Viljandi Linnavolikogu

otsustab:

1. Lopetada Sihtasutuse Holstre-Polli Vabaajakeskus (registrikood 90013555) tegevus ning
sihtasutus likvideerida.

2. Viljandi Linnavalitsusel viia ldbi koostods Viljandi Vallavalitsusega sihtasutuse
likvideerimismenetlus.

3. Viljandi Linnavolikogu soovib, et Viljandi linna elanikel oleks Holstre-Polli spordi- ja
vabaajakompleksis Viljandi valla elanikega samavéirsed sportimise ja vaba aja veetmas kdimise
voimalused olemasolevas mahus sihtasutuse [0petamisest alates viie aasta jooksul.

4. Kidesoleva otsusega mittendustumisel voib esitada 30 pideva jooksul otsuse teatavakstegemisest
arvates:

1) vaide Viljandi Linnavolikogule aadressil volikogu@viljandi.ee voi Linnu tn 2, 71020 Viljandi;
2) kaebuse Tartu Halduskohtule aadressil tmktartu.menetlus@kohus.ee voi Kalevi tn 1, 51010
Tartu.

5. Otsus joustub teatavakstegemisest.

(allkirjastatud digitaalselt)
Helir-Valdor Seeder
linnavolikogu esimees

Koostaja(d): Marko Kotsar, Margit-Marit Raudsepp

Esitatud:

Esitaja: Viljandi Linnavalitsus Ettekandja: Janika Gedvil
Lk arv: 1

Hisletamine: koosseisu hédlteenamus



Seletuskiri
Sihtasutuse Holstre-Polli Vabaajakeskus tegevuse lopetamine

Eelndu eesmirk on 1opetada SA Holstre-Polli Vabaajakeskuse tegevus ja sihtasutus likvideerida,
kuna Viljandi vald on avaldanud soovi Holstre-Polli Vabaajakeskuse arendamisega edaspidi tiksi
tegeleda ning soovib keskuse kditamiseks asutada uue sihtasutuse, kus Viljandi vald oleks
ainuasutaja ning asutajadiguste teostaja.

Olemasolevast sihtasutusest ei ole vdoimalik Viljandi linnal vélja astuda, oma Gigusi iile anda ega
ka sihtasutust iimber kujundada nii, et asutajadigused 10peksid. Ainuke vdimalus sihtasutuse
asutajadigustest loobuda on lébi sihtasutuse 10petamise.

Sihtasutuste seaduse (SAS) § 43 kohaselt 10petatakse sihtasutus asutajate otsusega, kui see
asutajate digus on ette niahtud pohikirjas. Sihtasutuse pohikirja punktis 11.2 on see digus olemas.
SAS § 48 10ike 1 kohaselt toimub sihtasutuse ldpetamisel selle likvideerimine
(likvideerimismenetlus). Sihtasutuse pohikirja punkti 11.4 kohaselt médratakse sihtasutuse
likvideerijad asutajate poolt. Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 16ike 1 punkti 24
kohaselt on sihtasutuse 10petamise otsustamine volikogu ainupéddevuses.

Viljandi Vallavolikogu on esitanud Viljandi linnale 04.03.2021 ettepaneku, millest selgitab, et
vald arutas oma 25.02.2021 istungil SA Holstre-Polli Vabaajakeskusega seonduvaid kiisimusi ja
probleeme. SA Holstre-Polli Vabaajakeskus vajab suuremaid ja tdiendavaid investeeringuid, et
tagada sihtasutuse jitkusuutlikkus ja toimimine. Viljandi Vallavolikogu hinnangul panustab
kdesoleval ajal Viljandi vald sihtasutusse rohkem kui Viljandi linn. Viljandi vald oleks valmis veel
rohkem panustama, kui tegemist oleks ainult Viljandi vallale kuuluva sihtasutusega. Viljandi
Vallavolikogu joudis oma arutelus seisukohale, et asjakohane on teha Viljandi linnale ettepanek
16petada SA Holstre-Polli Vabaajakeskus tegevus. Viljandi vald asutab uue sihtasutuse, mille
tegevusala oleks sama, mis praegusel sihtasutusel ning vara oleks voimalik iile anda loodavale
sihtasutusele.

Viljandi Linnavalitsus on seisukohal, et Viljandi valla ettepanek on oma olemuselt maistlik.
Keskus asub Viljandi vallas ning pole otseselt seotud Viljandi linnaga. Samuti pole Viljandi linn
huvitatud sihtasutusse tdiendavate vahendite suunamisest. Samas on tervitatav, et vald seda teha
soovib ning loodetavasti on keskusel Viljandi valla juhtimise all edukam tulevik. Keskus on siiski
piirkonnas arvestatava tidhtsusega spordi- ja vabaajarajatis, mille sdilimine ja efektiivne toimimine
rikastab vaieldamatult kohaliku spordimaastiku voimalusi.

Viljandi Linnavalitsus leiab ka, et vihemalt viie aasta jooksul sihtasutuse I0petamisest peab
Viljandi linna elanikel olema vdimalus Holstre-Polli vabaajakeskuses tasuta sportida ja vaba aega
veeta vordvédrselt Viljandi valla elanikega.

Kulusid voi tulusid linnale sihtasutuse lopetamine otseselt ei tekita. Kulud, mis on seotud
likvideerimisega, kannab sihtasutus ise oma kidibevahenditest. Tulu poolele voib tinglikult vilja
tuua linnapoolse iga-aastase tegevustoetuse, mis edaspidi linnale alles jddb ja mida saab kasutada
muudeks tegevusteks. 2021. aastal on toetuse suuruseks 22 500 eurot.

20.06.2019 vottis Viljandi Linnavolikogu vastu otsuse nr 127 ,Loa andmine varaliste kohustuse
votmiseks regionaalsete tervisespordikeskuste viljaarendamisel perioodil 2019-2022%. Sellega
garanteeris Viljandi linn  Sihtasutuse Holstre-Polli  Vabaajakeskus projekti ,,Sihtasutuse
Holstre-Polli Vabaajakeskus terviseradade ja mainguviljakute rekonstrueerimine ning
kaasajastamine‘ kaasfinantseeringu perioodil 2019-2022 alljargnevalt: 2019 — 10 000 eurot; 2020
— 10 000 eurot; 2021 — 10 000 eurot; 2022 — 10 000 eurot. Seega tuleb linnal tasuda aastal 2022
sihtasutusele 10 000 eurot.



Viljandi Linnavalitsuse 10.05.2021 istungile kutsuti sihtasutuse ndukogusse linna poolt mairatud
litkmed Priit Raudla ja Vahur Roht. Mdlema kinnitusel on linna poolt dige ja asjakohane 16petada
oma osalemine sihtasutuses, kuna rahaliselt tuleks sihtasutusse oluliselt rohkem panustada, linn
pakub ise oma haldusterritooriumil samavéérseid voimalusi sportimiseks ning vaba aja veetmiseks
vOi siis plaanib seda poolt linnas edasi arendada.

Muudatused kahe lugemise vahepeal on eelndus ja seletuskirjas toodud vilja punases kirjas.

(allkirjastatud digitaalselt)
Marko Kotsar
oigusteenistuse juht

(allkirjastatud digitaalselt)
Margit-Marit Raudsepp
menetlusspetsialist



Tulemiaruanne (01.01.2018 - 31.12.2018)

Rea nimi
TULUD KOKKU
KULUD KOKKU
Palgakulu
Sotsiaalmaksud
Muud
TOOJOU KULUD KOKKU
Péhivara kulum ja vaartuse langus
ANNETUSED JA TOETUSED KOKKU
Tulu ettevétluselt
Muud tulud
Mitmesugused tegevuskulud
Muud kulud
POHITEGEVUSE TULEM
ARUANDEAASTA TULEM

Tulemiaruanne (01.01.2019 - 31.12.2019)

Rea nimi
TULUD KOKKU
KULUD KOKKU
Palgakulu
Sotsiaalmaksud
Muud
TOOJOU KULUD KOKKU
Pdhivara kulum ja vaartuse langus
ANNETUSED JA TOETUSED KOKKU
Tulu ettevotluselt
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide kulud
Mitmesugused tegevuskulud
Muud kulud
POHITEGEVUSE TULEM
ARUANDEAASTA TULEM
Intressitulud

Tulemiaruanne (01.01.2020 - 31.12.2020)

Rea nimi
TULUD KOKKU
KULUD KOKKU
Palgakulu
Sotsiaalmaksud
Muud
TOOJOU KULUD KOKKU
Pdhivara kulum ja vaartuse langus
ANNETUSED JA TOETUSED KOKKU
Tulu ettevétluselt
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide kulud
Mitmesugused tegevuskulud
Muud kulud
POHITEGEVUSE TULEM
ARUANDEAASTA TULEM
Intressitulud

Rea nr

270
290
121
122
124
130
140
370
390
400
440
470
490
510

Rea nr

270
290
121
122
124
130
140
370
390
420
440
470
490
510
197

Rea nr

270
290
121
122
124
130
140
370
390
420
440
470
490
510
197

Aruande majandusaastal

98 616.00
- 172 503.00
-25 686.00
-8 583.00
- 877.00
-35 146.00
-92 314.00
25 000.00
73 616.00
0.00

-45 003.00
-40.00

-73 887.00
-73 887.00

Aruande majandusaastal
108 256.00
- 193 505.00
25 400.00
8432.00
365.00
-34 197.00
-96 407.00
60 000.00
48 256.00
-7 514.00
-55 315.00
-72.00
-85 249.00
-85 245.00
4.00

Aruande majandusaastal
114 336.00
- 148 624.00
26 711.00
8 885.00
0.00
-35 596.00
-72 482.00
70 808.00
43 528.00
0.00
-40 537.00
-9.00
-34 288.00
-34 288.00
0.00

Eelmisel majandusaastal
85 315.00
- 146 818.00
-23 155.00
-6 833.00
0.00
-29 988.00
-69 377.00
14 020.00
70 939.00
356.00
-47 273.00
-180.00
-61 503.00
-61 503.00

Eelmisel majandusaastal
98 616.00
-181 119.00
25 686.00
8 583.00
877.00
-35 146.00
-92 314.00
25 000.00
73 616.00
0.00
-53 619.00
-40.00
-82 503.00
-82 503.00
0.00

Eelmisel majandusaastal
108 256.00
- 193 505.00
25 400.00
8432.00
365.00
-34 197.00
-96 407.00
60 000.00
48 256.00
-7 514.00
-55 315.00
-72.00
-85 249.00
-85 245.00
4.00
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VILJANDI LINNAVOLIKOGU
OTSUS
27.mai 2021 nr

Viljandi linna 2020. aasta konsolideerimisgrupi
majandusaasta aruande kinnitamine

Vottes aluseks kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 1g 1 p 1, kohaliku omavalitsuse
tiksuse finantsjuhtimise seaduse § 29 lg 11, Viljandi Linnavolikogu 31.03.2016 méiéruse nr 83
Viljandi linna finantsjuhtimise kord § 18 ning arvestades Audest Audiitorteenuste OU sdltumatu
vandeaudiitori aruannet ja linnavolikogu revisjonikomisjoni ettepanekut, Viljandi Linnavolikogu

otsustab:
1. Kinnitada Viljandi linna 2020. a majandusaasta aruanne vastavalt lisale.

2. Kiesoleva otsusega mittendustumisel voib esitada 30 pdeva jooksul otsuse teatavakstegemisest
arvates:
2.1. vaide Viljandi Linnavolikogule aadressil volikogu@viljandi.ee voi Linnu tn 2, 71020
Viljandi;
2.2. kaebuse Tartu Halduskohtule aadressil tmktartu.menetlus @kohus.ee voi Kalevi tn 1, 51010
Tartu.

3. Otsus joustub teatavakstegemisest.

(allkirjastatud digitaalselt)
Helir-Valdor Seeder
linnavolikogu esimees

Koostajad: Anneli Rihn, Marika Aaso

Esitatud:

Esitaja: Viljandi Linnavalitsus Ettekandja: Madis Timpson
Lk arv:

Hailetamine: poolthédlteenamus



Seletuskiri
Viljandi linna 2020. aasta konsolideerimisgrupi
majandusaasta aruande kinnitamine

Majandusaasta aruande koostamisel ldhtutakse raamatupidamise seaduses sitestatud pohimotetest,
arvestades kohaliku omavalitsuse iiksuse finantsjuhtimise seaduses (KOFS) sitestatud erisusi.

Majandusaasta aruande koostab ja kiidab heaks linnavalitsus. Majandusaasta aruande kinnitamine
on KOFS § 29 I6ike 11 alusel volikogu pddevuses. Nimetatud sétte kohaselt esitab linnavalitsus
heakskiidetud ja allkirjastatud majandusaasta aruande volikogule kinnitamiseks hiljemalt 31.
maiks. Majandusaasta aruandele lisatakse vandeaudiitori aruanne ja linnavalitsuse protokolliline
otsus aruande heakskiitmise kohta. Volikogu kinnitab majandusaasta aruande hiljemalt 30. juuniks
otsusega.

Kohaliku omavalitsuse iiksuse raamatupidamise aastaaruande audiitorkontroll toimub vastavalt
audiitortegevuse seadusele. Riigihanke tulemusena on linna ja Viljandi Veevirk AS 2019-2022
aastate majandusaasta aruannete audiitoriks Audest Audiitorteenuste OU.

Enne majandusaasta aruande kinnitamist volikogus vaatab revisjonikomisjon volikogule esitatud
majandusaasta aruande 1dbi ja koostab selle kohta kirjaliku aruande, mis esitatakse volikogule.
Aruandes avaldab revisjonikomisjon, kas ta toetab valla- vOi linnavalitsuse koostatud
majandusaasta aruande kinnitamist. Lisaks annab revisjonikomisjon aruandes iilevaate oma
tegevuse kohta (KOFS § 29 1g 10).

Viljandi linna 2020. aasta konsolideeritud majandusaasta aruanne sisaldab andmeid linna
ametiasutuste ja nende hallatavate asutuste ning linna kolme tiitarettevotte — Viljandi Veevirk AS,
Viljandi Veekeskus AS (likvideeritud 2020. aastal) ja Viljandimaa Hoolekandekeskus SA
majandustegevuse tulemuste kohta.

Liihidalt majandusaasta andmetest:

Eelmise aasta 16pu seisuga oli linna konsolideerimisgrupi bilansimaht 60 miljonit eurot, pdhivara
maht sealhulgas 53 miljonit eurot. Aruandeaasta tegevustulud olid 35 miljonit eurot ja
tegevuskulud 31 miljonit eurot. Aruandeperioodi tulem kokku oli 3,7 miljonit eurot. Tegevustulem
suurenes vorreldes eelmise aastaga 1,4 miljonit eurot.

Varreldes 2019. aastaga olid t66joukulud 2020. aastal 0,6 miljoni euro vorra suuremad, sellele oli
suurim moju dpetajate brutotasude kasvul.

Aruandeaastal olid Viljandi linna konsolideerimata tegevustulud 32,3 miljonit eurot ning
tegevuskulud 28,2 miljonit eurot. 2020. aasta tulem koos finantstulude ja -kuludega oli +3,97
miljonit eurot ning kasvas aastaga 1,7 miljonit eurot.

Pohilised kasvud olid tuludes saadud toetustes (+1,42 miljonit, kasv pohiliselt
investeerimistegevuses). Kuludes olid muutused t60joukuludes 4478 tuhat eurot,
majandamiskuludes -692 tuhat eurot, antavates toetustes -343 tuhat eurot ja muudes kuludes -103
tuhat eurot.

Konsolideerimata aruande kohaselt oli Viljandi linna bilansimaht seisuga 31.12.2020. a
51,2 miljonit eurot (31.12.2019. aastal 44,9 miljonit eurot). Materiaalne pdhivara moodustas
bilansimahust olulise osa ehk 78 % (40,2 miljonit eurot). Raha oli bilansipdeval pangakontodel
3,6 miljonit eurot ning osalused tiitarettevotetes 3,6 miljonit eurot. Liihiajalisi kohustusi oli linnal
bilansipédeva seisuga 7,5 miljonit eurot ja pikaajalisi kohustusi 11,2 miljonit eurot.



Viljandi linna 2020. aasta 10pliku eelarve maht oli 33,4 miljonit eurot, tditmise jargi oli maht 35,5
miljonit eurot. Linna pohitegevuse tulude eelarve tdideti 104% ehk 27,6 miljonit eurot. 2020. aastal
laekus iiksikisiku tulumaksu kokku 14,1 miljonit eurot, mis oli algselt prognoositust 3% ehk 410
tuhat eurot enam. Vorreldes 2019. a laekumisega oli muutus 187 tuhat eurot ehk 1,3% vorra
rohkem.

Linna pohitegevuse kulude eelarve tditmine oli kokku 24 miljonit eurot, sellest 1,5 miljonit eurot
kulus toetustele ja 22,4 miljonit eurot majandamiskuludele. Viljandi linna ametiasutuses ning
hallatavates asutusetes oli 2020. aastal keskmine tootajate arv tdistooajale taandatud arvestuses
685, 2019. aastal oli see nditaja 688.

Olulisemad investeeringud kulutatud summade alusel olid Viljandi linnakeskuse avaliku ruumi
kaasajastamine (3,26 miljonit eurot) ja Lasteaed Krollipesa Maingupesa Oppehoone
rekonstrueerimine (1,88 miljonit eurot, tdid tehti ka 2019. aastal). Investeeringute kogunimekiri
on kajastatud majandusaasta aruande lehekiiljel 29.

Volakohustuste maht oli 2020. aasta 10pu seisuga linnal koos soltuva iiksusega AS Viljandi
Veevirk ehk kohaliku omavalitsuse iiksuse finantsjuhtimise seaduses sitestatud kriteeriumite
alusel 18,7 miljonit eurot. Netovdlakoormus oli koos sdltuvate iiksustega aastavahetusel 49,96%
pohitegevuse tuludest. 2019. aasta lopus oli netovOolakoormus 56,1%. Vihenemise tingis
muuhulgas suurem pdohitegevuse tulem ja asjaolu, et 2020. aastal linn investeerimislaenu ei
votnud. Ainult linna andmete alusel oli netovolakoormus 31.12.2020 seisuga 55,6%.

(allkirjastatud digitaalselt)
Anneli Rdhn

pearaamatupidaja

(allkirjastatud digitaalselt)
Marika Aaso
rahandusameti juhataja



